
 

 
 

Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy 

Informacja o zmianach w Regulaminie konkursu  
nr RPDS.09.01.01-IP.02-02-366/19  

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Dolnośląskiego 2014-2020  

Oś priorytetowa 9 Włączenie społeczne 

Działanie 9.1 Aktywna integracja 

Poddziałanie 9.1.1 Aktywna integracja – konkursy horyzontalne 

(pierwszy typ operacji 9.1.A.) 

Konkurs zamknięty na kompleksowe projekty Ośrodków Pomocy 
Społecznej oraz Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie na rzecz 
integracji społeczno-zawodowej z elementami usług specjalistycznego 
poradnictwa (prawnego, rodzinnego, psychologicznego) dla osób 
zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz osób 
z ich otoczenia w celu poprawy ich sytuacji społeczno-zawodowej 

Z terminem składania wniosków: 

od 28 października 2019 r. od godz. 00:01 

do 2 grudnia 2019 r. do godz. 15:30 

 

Zmiana nr 2 

Zatwierdził: 

(podpis osoby zatwierdzającej)      (data zatwierdzenia dokumentu) 
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Zakres zmian wprowadzonych w Regulaminie konkursu nr RPDS.09.01.01-IP.02-02-

366/19, ogłoszonym w dniu 25.09.2019 r. i zmienionym w dniu 18.11.2019 r. 

obejmuje: 

1. Zmiany w Regulaminie konkursu 

 zapisy w rozdziale I, Podrozdziale 3, lit. b) otrzymują brzmienie: 

„(…) OPS i PCPR nie wdrażają samodzielnie usług aktywnej integracji o charakterze 

zawodowym. Wdrożenie tych usług w ramach projektów ww. jednostek jest możliwe 

wyłącznie przez podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej. 

Wsparcie w postaci subsydiowanego zatrudnienia może być realizowane wyłącznie 

przez PUP (jako realizatora projektu w imieniu Wnioskodawcy lub Partnera). 

Uczestnictwo w CIS i KIS stanowi kompleksową usługę aktywnej integracji 

o charakterze społeczno-zawodowym”. 

w miejsce: 

„(…) OPS i PCPR nie wdrażają samodzielnie usług aktywnej integracji o charakterze 

zawodowym. Wdrożenie tych usług w ramach projektów ww. jednostek jest możliwe 

wyłącznie przez podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej. 

Uczestnictwo w CIS i KIS stanowi kompleksową usługę aktywnej integracji 

o charakterze społeczno-zawodowym”. 

 w rozdziale IV, Podrozdziale 3 dodano zapis: 

„(…) 

Na podstawie analizy najczęściej występujących uchybień w zakresie oczywistych 

omyłek IOK przypomina, że we wniosku o dofinansowanie: 

 w polu 1.17 Projekt partnerski należy obowiązkowo wybrać odpowiedź 

„Nie” (pole typu checkbox niezaznaczone) bez względu na to, czy projekt 

będzie realizowany z udziałem partnerów, czy nie; 

 w polu 1.20 Typ projektu: 

 należy obowiązkowo wybrać wartość „nabór horyzontalny” – w 

przypadku wszystkich projektów składanych w konkursie, 

 należy wybrać wartość „projekt partnerski” – w przypadku projektów 

realizowanych z udziałem Partnerów. 

(…)”. 
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2. Aktualizację załącznika nr 3 do Regulaminu konkursu: 

 w rozdziale Standaryzacja usług, część III, lit. B dodano zapis: 

„(…) 

Uwaga! 

Wsparcie w postaci subsydiowanego zatrudnienia może być realizowane 

wyłącznie przez PUP (jako realizatora projektu w imieniu Wnioskodawcy lub 

Partnera) zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

(…)”. 

 z rozdziału Standaryzacja usług, część IV, usunięto lit. G „Subsydiowane 

zatrudnienie” z uwagi na zapisy dodane w części III lit. B. W związku  

z tą zmianą część IV rozdziału Standaryzacja usług przyjmuje podział: 

„(…) 

A. Praca socjalna 

B. Poradnictwo psychologiczne 

C. Poradnictwo zawodowe 

D. Pośrednictwo pracy 

E. Kursy i szkolenia 

F. Staże/praktyki zawodowe 

G. Refundacja wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 

H. Świadczenia pieniężne i niepieniężne 

 (…)”. 

w miejsce: 

„(…) 

A. Praca socjalna 

B. Poradnictwo psychologiczne 

C. Poradnictwo zawodowe 

D. Pośrednictwo pracy 

E. Kursy i szkolenia 

F. Staże/praktyki zawodowe 

G.     Subsydiowanie zatrudnienia 

H. Refundacja wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 

I. Świadczenia pieniężne i niepieniężne 

 (…)”. 
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Zmiany w Regulaminie konkursu wynikają z wyjaśnień Instytucji Koordynującej 

Umowę Partnerstwa (IK UP), dotyczących możliwości realizacji subsydiowanego 

zatrudnienia w ramach konkursu wyłącznie przez PUP (jako realizatora projektu 

w imieniu Wnioskodawcy lub Partnera). Stanowisko przedstawione przez ww. Instytucję 

zostało uwzględnione w dokonanej aktualizacji zapisów Regulaminu konkursu oraz 

załącznika nr 3 do Regulaminu. 

Ponadto do Regulaminu konkursu dodane zostały zapisy informujące o najczęściej 

występujących uchybieniach w zakresie oczywistych omyłek, które mają zwrócić 

Wnioskodawcom uwagę na najczęściej popełniane błędy, skutkujące kierowaniem 

wniosków do uzupełnienia na etapie oceny formalnej. 

Wprowadzone zmiany nie skutkują nierównym traktowaniem Wnioskodawców. 

Zmiany zapisów Regulaminu oraz załącznika nr 3 do Regulaminu konkursu wskazane 

w przedmiotowej Informacji zostały wprowadzone za zgodą Instytucji Zarządzającej 

RPO WD. 

Wprowadzone zmiany stosuje się z dniem ogłoszenia. 

Regulamin konkursu oraz załącznik nr 3 zaktualizowano zgodnie z opisanymi 

powyżej zmianami. 

 
 
 


